INTEGRATION

Mit dem Programm Basis-Station schafft die RS Integration GmbH eine strukturierte Plattform zur
arbeitsmarktlichen Vorbereitung. In den Tatigkeitsbereichen werden verbindliche Werte, Normen der Teamarbeit
und wirtschaftlicher Anspriche vermittelt. Im Mittelpunkt steht nicht nur die fachliche, sondern auch die soziale
Integration: Teamfahigkeit wird gefordert, und Teilnehmende lernen, auch mit eingeschrankten Sprachkenntnissen
Arbeitsauftrage erfolgreich umzusetzen.

Per 01.09.2025 oder nach Vereinbarung suchen wir fir unseren Standort an der Sportplatzstrasse 1 in 8580

Amriswil eine

Teamleitung Service und Wascherei (70-80%) / m/w

lhre Hauptaufgaben:

e Fachliche und organisatorische Leitung des Bereichs Service und Wascherei innerhalb des Programms Basis-
Station.

e Anleitung und Begleitung von Teilnehmenden ohne Fachkenntnisse in den Bereichen Service, Reinigung und
Wascheversorgung. Dabei vermitteln Sie die Grundwerte der Gastfreundschaft und den grundlegenden
Servicegedanken.

e Sicherstellung und Optimierung der Arbeitsabldaufe in Service und Wascherei unter Einhaltung von Hygiene-
und Qualitatsstandards.

e Forderung einer positiven Teamkultur durch Vorbildfunktion, klare Kommunikation und konsequente
Umsetzung von Standards.

lhr Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung als Hotelfachfrau EFZ oder Servicefachkraft EFZ.

e Berufserfahrung im Bereich Hauswirtschaft, Service oder Wascherei, idealerweise mit Fihrungserfahrung.

e Interesse oder Erfahrung in der agogischen Arbeit und Bereitschaft zur Weiterbildung im agogischen Bereich.

e Ruhige und organisierte Personlichkeit mit Durchsetzungsvermdgen sowie einem ausgepragten
Dienstleistungsdenken.

e Hohes Verantwortungsbewusstsein und Freude an der Arbeit mit Menschen in herausfordernden
Lebenssituationen.

e  Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

e  Guter Umgang mit Microsoft 365 (MS Office) — insbesondere in Word, Excel und Outlook — zur Erstellung von
Dokumentationen, Planung von Arbeitsablaufen und Kommunikation

Wir bieten lhnen:

e Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem engagierten Team.

e  Moglichkeiten zur personlichen und beruflichen Weiterentwicklung, insbesondere im agogischen Bereich.
e Eine moderne Infrastruktur und attraktive Anstellungsbedingungen.

e Regelmadssige Arbeitszeiten ohne Wochenenddienste und Abendeinsatzen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Isabelle Keller, Verantwortliche Backoffice / HR, steht Ihnen flir Fragen zum
Aufgabengebiet gerne zur Verfliigung (Tel: 071 422 10 00).

Bitte senden Sie lhre Bewerbung per Post an die RS Integration GmbH, Sportplatzstrasse 1 in 8580 Amriswil oder
per E-Mail an ikeller@rs-integration.ch



